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Willkommen

Liebe Mitglieder, liebe Freiwillige, liebe Freund*innen von SCI Schweiz

2025 war fir uns ein anstrengendes, aber auch sehr erfreuliches Jahr. Wir konnten erneut viele
internationale Freiwillige in unseren vielfaltigen Projekten begriissen und Menschen aus der
Schweiz in spannende Projekte im Ausland entsenden. Immer wieder beeindrucken uns das Enga-
gement der vielen SCI-Freiwilligen und ihre Ideen.

Zudem konnten wir mehrere Highlights feiern. Wir haben uns gemeinsam mit dem internationalen
Netzwerk entschieden, unseren Freiwilligenprojekten einen neuen, passenderen Namen zu geben:
Wir sprechen nun von Freiwilligen- statt Workcamps. Eine weitere Neuerung halt ihr in den Han-
den — unseren Jahresbericht — frischer und moderner. Mehr zu unseren Aktivitaten lest ihr hier
und im ausfihrlichen Jahresbericht online. Wir hoffen, die Anpassungen gefallen euch und freuen
uns auf ein aktives Jahr 2026.

Solidarische Grisse,

Laura und SCI Schweiz

- R, T

Freiwilligencamp Nature Parc Ela (3.-16. August 2025)

SCI Schweiz Jahresbericht 2025 3



Uber uns

Vision

Der SCI Schweiz ist Teil des internationalen Netzwerks Service Civil International (SCI). Der SCI

Schweiz organisiert Freiwilligenprojekte auf der ganzen Welt, die zum Frieden in einem breiten

Sinne beitragen: zur sozialen Gerechtigkeit, nachhaltigen Entwicklung, Gleichberechtigung, Solida-
ritat und gewaltfreien Konfliktlésung. Der SCI Schweiz ist parteipolitisch und konfessionell unabhan-

gig.
Mission

Der SCI Schweiz setzt sich durch Freiwilligenarbeit auf nationaler und internationaler Ebene fiir den
weltweiten Frieden ein. Unter dem Slogan “Volunteering for Peace” (Freiwilligenarbeit fiir den Frie-
den) ermdoglicht er Freiwilligen unterschiedlichster Herkunft Einsatze in gemeinnitzigen Projekten.
Durch die gemeinsame Arbeit erfahren sie gegenseitigen Respekt und Verstandnis —ohne Vorurteile.
So wird Freiwilligenarbeit zum Sinnbild einer friedlichen und kooperativen Welt.

Werte

Jedes Freiwilligenprojekt, Treffen, Seminar und Training des SCI Schweiz richtet sich nach folgenden
Werten:

® © O

Freiwilligenarbeit Solidaritat Erméchtigung Gewaltfreiheit

Respekt fiir die Zusammenarbeit Menschenrechte
Umwelt

Offenheit Unabhangigkeit
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https://sci.ngo/
https://scich.org/freiwilligenarbeit/
https://scich.org/vision-werte/

Team 2025

Anamika Arunakaran Nimal Bourloud Céline Dengler Tobias Drilling
(ab Oktober) (Jan — Marz / ab Nov) (April = Juni) (bis November)
Hannah Egger Vera Mutlu Laura Pfirter Abir Rafaoui
(EVS bis August 25) (EVS ab September 2025)

Loretta Scherler Nathalia Zimmermann

Komitee 2025

Eliane Preiswerk Gerardina Bello Larissa Frankhauser Matthias Knaus

Marsilio Passaglia Romain Kaser Pascal Hausammann Christopher McHale
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2025 in Bildern

Den Auftakt unserer Kurssaison 2025 machte
der Ausbildungskurs «Making Volunteering
User-Friendly» (POT). Fiir eine Woche trafen
sich verschiedene Personen aus dem SCI-Netz-
werk. Im Zentrum standen der Austausch zu
Ablaufen, Herausforderungen und guten Prak-
tiken rund um die Freiwilligenvermittlung so-
wie die Frage, wie Freiwilligeneinsatze zugang-
licher und inklusiver gestaltet werden kénnen.

Ein wiederkehrender Bestandteil des SCI-Pro-
gramms sind die Living Libraries. Im Sommer
2025 organisierten wir im Museumsgarten
eine Living Library zum Thema «&kologische
Wiederherstellung». In kleinen Gruppen
tauschten sich die Teilnehmenden direkt mit
Fachpersonen aus und erhielten Einblicke in
aktuelle Wiederherstellungsprojekte.

Im Freiwilligencamp auf der Alpe Loasa im sid-
lichen Tessin unterstitzten die Teilnehmenden
einen biologisch geflihrten Bergbetrieb in ab-
gelegener Lage an der italienischen Grenze. Je
nach Wetter halfen sie unter anderem bei der
Heuernte und bei Unterhaltsarbeiten am Zu-
gangsweg. Neben der praktischen Arbeit prag-
ten vor allem das einfache Leben auf dem
Berg, die Nahe zu den Tieren und das gemein-
schaftliche Zusammenleben die besondere Er-

fahrung dieses Camps.
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2025 in Bildern

Jedes Jahr prasentiert sich der SCI an verschie-

E?!]%“!GIES denen Veranstaltungen und Messen mit einem
EE CHOIX Infostand. So waren wir im 2025 beispiels-

INTELLIGENT

weise in Ste-Croix, wo unsere neue EVS-Frei-
willige Abir den SCI vertreten und mit Interes-
sierten iber unsere Angebote und Projekte ge-
sprochen hat.

Im Oktober organisierte der SCl zusammen mit
der Universitatbibliothek Bern einen Anlass
zum Thema Klimagerechtigkeit mit der Film-
vorflihrung von «Trop Chaud» und einer an-
schliessenden Diskussion. Der Abend brachte
engagierte Menschen und Organisationen zu-
sammen und schuf Raum fir Austausch zu den
Zusammenhadngen zwischen Klima, Menschen-
rechten und Gesundheit.

Zweimal im Jahr flihrt das SCI-Team eine Ret-
raite durch. Die letzte fand im Dezember 2025
statt und bot Raum, gemeinsam auf das ver-
gangene Jahr zurlickzublicken, laufende The-
men zu reflektieren und neue Perspektiven fir
die weitere Arbeit zu entwickeln.
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Zahlen und Fakten

Das Jahr 2025 war gepragt von internationalen Begegnungen, politischen Veranstaltungen, span-
nenden Trainings und Freiwiligen-einsatzen in der Schweiz und im Ausland. Mit unserer Arbeit
konnten wir eine Vielzahl von Freiwilligen, Besucher*innen, Teilnehmenden und Interessierten er-
reichen.

Realisierte Projekte

Offline Events
Online Events
Internationale Trainings

Freiwillligen-Camps

= [ i

Interkulturelle Wochenenden 2

0

Erzielte Reichweite

Events-Besuchende

Trainings-Teilnehmende

Internat. Freiwillige in der Schweiz

Freiwillige aus der Schweiz

Lokale Freiwillige /o]

o
x
o
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Zentrale Programmangebote des SCI Schweiz

FREIWILLIGENCAMPS

Dauer: 1 — 3 Wochen
Lander: mehr als 90 Lander
Alter: ab 16 / 18 Jahren .
Beschreibung: Kurzzeitfreiwilligeneinsatze in einer internationalen Gruppe. Gemeinsam mit Frei-
willigen aus verschiedenen Landern unterstiitzt du ein soziales, 6kologisches oder kulturelles Pro-
jekt im Ausland oder in der Schweiz. Zusammen mit andern Freiwilligen packst du mit an und ent-
deckst die Kultur deines Gastlandes sowie der anderen internationalen Freiwilligen. Durch deinen
Einsatz lernst du neue Leute kennen, machst wertvolle interkulturelle Erfahrungen und kannst Kul-
tur und Gesellschaft deines Gastlandes hautnah erleben.

«lIch bin so froh, diese internationale Organisation
entdeckt zu haben, denn sie spiegelt genau wieder,
wer ich bin, und ermdéglicht es mir, gemeinsam mit
anderen Menschen aus aller Welt etwas Sinnvolles
fiir unseren Planeten zu tun. Ich werde diese wunder-
bare Erfahrung immer in Erinnerung behalten und
kann jedem nur empfehlen, mindestens einmal im Le-
ben etwas Ahnliches zu machen. »

Gabriela, Teilnehmende Freiwiligencamp Killarney
National Park, Irland

LANGZEIT

Dauer: 1 — 12 Monate

Lander: Asien, Afrika, Europa, Nord-, Siid- und Mittelamerika
Alter: ab 18 Jahren

Beschreibung: In einem Langzeiteinsatz leistest du als Freiwillige*r einen Beitrag an ein gemein-
nltziges Projekt im Ausland. Du tauchst in eine andere Kultur ein und erwirbst neue Kompeten-
zen, die dich personlich bereichern und dich auch nach deiner Riickkehr in die Schweiz weiterbrin-
gen werden.

«Wenn ich heute zuriickblicke, habe ich unglaublich
viel gelernt und erlebt. Ich habe mich selbst besser
kennengelernt, Verantwortung libernommen und
neue Perspektiven gewonnen. Der Einsatz hat mein
Verstéindnis fiir gesellschaftliche Herausforderungen
erweitert — ebenso wie meine Dankbarkeit fiir

das, was ich in meinem Alltag oft fiir selbstverstind-
lich halte.»

Vera, Langzeitfreiwillige bei Consciente, El Salvador
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Zentrale Programmangebote des SCI Schweiz

INTERKULTURELLES WOCHENENDE

Dauer: 3 Tagen (Freitag bis Sonntag)
Alter: ab 16 — 20 Jahren
Gruppengrosse: bis 15 Jugendlichen A,
Beschreibung: Diese interkulturellen Wochenenden werden in Zusammenarbeit mit zwei Asylzen-
tren aus der Romandie und lokalen Projektpartnern organisiert. Die Teilnehmenden sind minder-
jahrige asylsuchende Jugendliche sowie junge Menschen aus verschiedenen Regionen der
Schweiz. Das Projekt verfolgt das Ziel, den interkulturellen Austausch auf spielerische und kreative
Weise zu fordern und Begegnungen Uber kulturelle Grenzen hinweg zu ermdglichen.

Letztes Jahr fand vom 13. bis 15. Juni in Salgesch ein interkulturelles Wochenende statt.

«Merci au SCI Suisse pour le travail de coordination
et organisation, pour avoir été le point de connexion
parmi tous les acteurs et pour avoir été les promo-
teurs de cette belle initiative qui compte avec une po-
pulation suisse (les requérants d’asile et les MNA en
particulier) qui est souvent effacée et oubliée des
programmes et activités.» Christopher Zahonero, So-
zialarbeiter bei AJAM (Association jurassienne d’ac-
cueil des migrants)

INTERNATIONALE TRAININGS

Dauer: 1 — 2 Wochen O} #A0)
Durchfiihrung: Ca. 5 mal pro Jahr, in der Schweiz (K6niz, Bern) A 2 ,5
Alter: ab 18 Jahren @

Beschreibung: Wir glauben, dass Bildung mehr ist als Wissensvermittlung — sie ist ein Werkzeug
der Verstandigung, Mittel zur Friedensforderung und schafft Impulse fir gesellschaftlichen Wan-
del. Unsere Bildungsarbeit ist ein Ausdruck dieser Uberzeugung — kritisch, intersektional, antiras-
sistisch und inklusiv. Unsere Methoden der nicht formalen Bildung, sind partizipativ und sollen fiir
alle Menschen zuganglich sein.

«Das Projekt war eine Erfahrung fiir sich. Vom ersten
Tag bis zur Abreise war es voller Wissen, Kultur, Viel-
falt und Informationen. Wenn man die Méglichkeit
hat, an einem sicheren Ort etwas Neues zu lernen,
geht man immer mit mehr Wissen als erwartet nach
Hause, und das hinterldisst einen bleibenden Ein-
druck! Hier haben wir gelernt, wie wir unsere Bot-
schaft besser vermitteln kénnen!

Nour, Teilnehmerin Wikipedia for Peace “Genocide
Prevention”, Bern
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Programmeinblicke: SCI Trainings 2025

SCI Training «Global Education Lab Training #2: Forced Labour», November 2025

Im November organisierte der SCI Schweiz in Kbniz das internationale Seminar «Global Education
Lab #2: Forced Labour». Wahrend einer Woche setzten sich Jugendarbeitende aus verschiedenen
Landern gemeinsam mit Zwangsarbeit, modernen Ausbeutungsformen und globalen Lieferketten
auseinander. Im Zentrum standen der Austausch unterschiedlicher Perspektiven sowie Methoden
der globalen Bildungsarbeit, die jungen Menschen helfen sollen, globale Ungerechtigkeiten besser
zu erkennen und zu reflektieren. Mit non-formalen Ansatzen wurden sowohl persénliche Betrof-
fenheit als auch strukturelle Ursachen thematisiert. Gleichzeitig entstanden erste Ideen und Mate-
rialien flr die weitere Bildungsarbeit. Fiir uns zeigte das Seminar eindrticklich, wie wichtig interna-
tionale Begegnungen und gemeinsames Lernen sind, um Verantwortung, Gerechtigkeit und glo-
bale Zusammenhange greifbar zu machen.

Im Jahr 2025 fanden die folgenden Kurse statt: Im Februar «Making Volunteering User-Friendly»,
im August «Digging Deep: Understand the Roots of Ecological Breakdown», im September «Wik-
ipedia for Peace: What Defines Genocide?», im November «Eco Stories #2: Engaging Youth in Envi-
ronmentalism through Eco-Volunteering and Digital Storytelling» und «Global Education Lab #2:
Forced Labour». Die Kurse griffen unterschiedliche gesellschaftliche Themen auf und boten Raum
flir Begegnung, gemeinsames Lernen und den Austausch von Methoden und Erfahrungen.
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Projektgruppen

Intercultural Space

Die Projektgruppe «Intercultural Space» besteht aus engagierten Freiwilligen des SCI Schweiz, die
verschiedene Projekte gemeinsam mit den Bewohner*innen der Kollektivunterkunft Kirchlindach
BE des Schweizerischen Roten Kreuzes planen und umsetzen. So hat die Gruppe beispielsweise im
Zentrum einen Kleidershop mit gespendeten Kleidern eingerichtet. Jeden zweiten Dienstagnach-
mittag sind zwei Freiwillige vor Ort und betreuen den Kleidershop.

Interkulturelles Volleyballprojekt

Der SCI Schweiz fordert seit langem Interkulturalitdt, sowohl in Schweizer Projekten als auch in Ak-
tivitaten auf der ganzen Welt. Um das friedliche Miteinander auch vor Ort zu unterstiitzen, gibt es
ein lokale Projekt in Bern: Jeden Donnerstagabend wird in der Turnhalle Marzili (Briickenstrasse
71) Volleyball gespielt. Teilnehmen kdnnen alle. Die Freude am Spiel und das Zusammensein mit
Menschen unterschiedlicher Herkunft stehen im Vordergrund. Auch 2025 hat sich die Gruppe re-
gelmassig getroffen, um zusammen Volleyball zu spielen und sich auszutauschen.

Versandarbeiten

Die Freiwilligen der Projektgruppe Versande haben sich 5x getroffen und dabei Mitgliederbriefe,
Spendenaufrufe und die Agenden fiir den SCI verpackt. Beim Verpacken tauschen die Leute Erin-
nerungen und Geschichten aus und geniessen die verdiente Pizza. Im Sommer organisieren wir
nach dem Verpacken einen Bratlitreff im Park zu dem weitere frither aktive SCI-Mitglieder kom-
men.

Kommunikation

Social Media und Newsletter

Soziale Medien sind ftir uns nach wie vor sehr wichtige Kommunikationskanéle. Die Zahl der Follo-
wer steigt insbesondere auf Instagram. Wir setzten zunehmend auf Videos und selbstproduzierte
Inhalte unserer Training-Teilnehmenden, um unseren Content noch attraktiver zu gestalten:

Jahr Facebook Instagram YouTube TikTok Newsletter
(Followers) (Followers) (Subscribers) (Followers) (Subscribers)

2024 5.766 2.309 60 37 (neu) 3.617

2025 6.097 3.021 86 45 3.648
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Online-Kampagnen

2025 wurde der Fokus der Social-Media-Kanéle auf die folgende Themen gelegt:
e Volunteer Camps (Marz-August)
e Voices of Volunteers (internationale Seminare, Workcamps, Mini-Workcamps)
e Fundraisingkampagne “Gleiche Chancen fir Alle”
e Bewerbung des Online-Shops mit SCI-Werbeartikel

Zusatzlich wurden von verschiedenen Vounteer Camps kurze After-Videos in Reels-Format produ-
ziert und verbreitet.

Weitere Highlights

Crowdfunding

Mit einem Crowdfunding setzte sich der SCI Schweiz 2025 fiir mehr Chancengleichheit ein. Fir das
Programm «Create a Common Understanding», das gefllichteten Menschen die kostenlose Teil-
nahme an Freiwilligenprojekten ermoglicht, kamen iber 5’000 CHF zusammen. Damit konnten fi-
nanzielle Hiirden abgebaut und interkulturelle Begegnungen, Teilhabe und gemeinsames Engage-
ment konkret unterstlitzt werden.

Online-Shop

Zum Jubilaum haben wir 2024 unseren Online-Shop gestartet, in dem nachhaltiges SCI Schweiz-
Merchandise erhaltlich ist. Nun haben wir die Produkte-Palette ordentlich erweitert und die beste-
henden Angebote verbessert.

Uberarbeitung der Print-Materialien und Give Aways

Wahrend dem letzten Jahr haben wir daran gearbeitet, unsere Print-Materialien und unsere Give
Aways zu erneuern und zu modernisieren. Die Ergebnisse werdet ihr dieses Jahr zu Gesicht bekom-
men!

Website

Die Website wird laufend vereinfacht und zugénglicher strukturiert. Zudem haben wir unsere Bil-
dungsarbeit durch einen neuen Reiter nun einfach auffindbar und prominenter positioniert.
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Bilanz

Aktiven
31.12.2025 31.12.2024
Flussige Mittel 171°656.94 317'492.85
Wertschriften 1’810.00 1’750.00
Forderungen 32'049.98 32'474.40
Ubrige kurzfirstige Forderungen 1'427.84 987.88
Projekte Seminare -66’990.37 -93'651.20
Umlaufvermégen 139’944.39 259'053.93
Finanzanlage 90’967.00 90’967.00
Sachanlagen 3.00 3.00
Anlagevermégen 90’970.00 90’970.00
Total Aktiven 230’914.39 350’023.93
Passiven
31.12.2025 31.12.2024
Verbindlichkeiten 6’'478.48 56’713.30
Passive Rechnungsabgrenzungen - 20’000.00
Kurzfristiges Fremdkapital 6’478.48 76’713.30
Zweckbestimmte Fondskapital 222’023.07 270’897.79
davon Boutique International Fonds 45’644.78 53’112.62
davon Idy Hegnauer Fonds 54’260.54 73’264.18
davon Jucker-Mauderli Fonds, Schweiz 62’194.34 79°162.11
davon Jucker-Mauderli Fonds, International 19’923.41 25’358.88
davon Sozialfonds 40°000.00 40°000.00
davon Strategiefonds - -
Freie Mittel 2'412.84 2'222.79
Verlustvortrag - -91'221.16
Jahresgewinn/Jahresverlust - 91'411.21
Organisationskapital 2’412.84 2’412.84
Total Passiven 230’914.39 350’023.93

Der SCI Schweiz erstellt seine Jahresrechnung nach den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung

Swiss GAAP FER. Der hier dargestellte Finanzliberblick ist ein Zusammenzug der revidierten Jahres-
rechnung 2025. Die detaillierte Jahresrechnung ist unter https://scich.org/organisation/ veroffent-
licht.
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Erfolgsrechnung

Ertrag
31.12.2025 31.12.2024
Mitgliederbeitrage 31'950.00 33’555.00
Freie Spenden 74’475.17 91'278.33
Gebundene Spenden 0.00 0.00
Ertrag Dienstleistungen 77'846.92 38’768.80
Private institutionelle Zuwendungen 25’339.62 24'727.87
Subventionen o6ffentliche Hand 338'768.00 520'620.40
davon KIFG Art. 7, Abs. 2 123’636.00 131°483.00
davon KIFG Art. 9 1'260.00 2’820.00
Verwendung Fondskapital 48'874.72 42'570.68
Finanzertrag / Betriebsfremder Ertrag 2’'412.17 3'020.69
Auflésung Reserven/Riickstellungen 17°264.03 14’030.00
Total Ertrag 616’930.63 768'571.77
Aufwand
31.12.2025 31.12.2024
Internationale Koordination 4'404.39 3'088.13
Projekte 239'940.72 311'564.21
Ubrige Dienstleistungen 13'992.10 16'077.75
Andere Organisationen 4’934.27 4'307.77
Personalaufwand 315'424.17 302'371.40
Mitglieder / Freiwillige 3'445.96 4'465.62
Sonstiger Betriebsaufwand 30'493.25 34’336.79
Finanzaufwand / Betriebsfremder Aufwand 4'295.77 948.89
Zuweisung Fondskapital - -
Total Aufwand 616’930.63 677'160.56
Total Ertrag 616'930.63 768'571.77
Gewinn oder (-) Defizit 0.00 91'411.21

ERTRAG 2025

AUFWAND 2025

H Internationale Koordination
M Projekte
m Ubrige Dienstleistungen
M Andere Organisationen
M Personalaufwand
Sonstiger Betriebsaufwand
Finanzaufwand / Betriebsfremder Aufwand

W Mitgliederbeitrage

M Freie Spenden

M Ertrag Dienstleistungen

M Private institutionelle Zuwendungen
Subventionen 6ffentliche Hand
Verwendung Fondskapital
Finanzertrag / Betriebsfremder Ertrag
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Fondsbericht

Aufgrund der finanziellen Situation des SCI Schweiz beschloss das Komitee, bis auf weiteres keine
Gesuche fiir Beitrage aus den Fonds mehr anzunehmen. Bei den nachfolgend aufgefiihrten Fonds-
entnahmen handelt es sich um Betrage, die bereits vor diesem Enschluss gesprochen worden wa-
ren, da sich die Projekte in der Regel liber die Dauer von mehreren Monaten bis einzelnen Jahren
erstrecken.

Der Boutique-Fonds dient zur finanziellen Unterstiitzung von Projekten des SCI und seiner Partner-
organisationen in Landern, die zum Nord-Siid Austauschprogramm des SCI gehoren. 2025 wurden
dem Boutique-Fonds als Anzahlung CHF 2'988.94 entnommen zur Unterstiitzung des Projekts "Re-
defining Boundaries and Ecosystem Restoration in East and Southern Africa", einer Karawane von
Freiwilligen durch verschiedene Lander Afrikas. Weiter wurden dem Fonds CHF 4'180 entnommen
zur Unterstltzung des Projekts "Enhancing Social Cohesion and interfaith harmony among young
people"”, welches in Pakistan junge Menschen christlichen und muslimischen Glaubens zusammen-
gebracht hat.

Der Fonds Idy Hegnauer dient der Finanzierung von Projekten des SCI und seiner Partnerorganisa-
tionen. 2025 wurden dem Fonds CHF 1'479.57 entnommen fir das 2024 abgeschlossene Projekt
Awakening Awareness des finnischen Zweigs des SCI, welches unterprivilegierten Menschen die
Teilnahme an Aktivitaten dieses Zweiges ermdoglicht. Das Folgeprogramm verfolgt dieselben Ziele
unter dem Namen "Empowerment through Intercultural Encounters". Fiir dieses Projekt wurden
dem Fonds als Anzahlung CHF 2'366.21 entnommen.

Das Betriebsdefizit des SCI Schweiz wurde anteilsmassig aus dem noch vorhandenen Kapital der
folgenden Fonds gedeckt: Fonds Jucker Mauderli Schweizer Teil CHF 16'967.77, Fonds Jucker Mau-
derli internationaler Teil CHF 5'435.47 und Fonds Idy Hegnauer CHF 14'803.28.

Wir danken

Dieses Jahr ware ohne euch nicht moglich gewesen.

Unseren Mitgliedern, Spender*innen und Freiwilligen gilt unser herzlicher Dank — eure Unterstit-
zung macht unsere Projekte erst Wirklichkeit. Eure Zeit, euer Engagement und euer Vertrauen sind
das Fundament, auf dem wir taglich aufbauen. Gleichzeitig mochten wir den Stiftungen und Insti-
tutionen danken, die uns finanziell unterstiitzen. Eure Férderung erméglicht es uns, langfristig zu
planen und unsere Ziele konsequent zu verfolgen. Jeder Beitrag — ob gross oder klein — tragt dazu
bei, dass wir unsere Mission weiter vorantreiben kénnen. Daflir sagen wir von ganzem Herzen:
Danke!

Bundesamt fur Sozialversicherungen (BSV)

Stiftung SoliWerk STIFTUNG

Schweizerische Eidgenossenschaft

Confédération suisse MERCATOR

Confederazione Svizzera

Confederaziun svizra

(1
Ne .
%< International
Voluntary
Service

UMD Qualitét im Austausch: Der SCI Schweiz ist INTERMUNDO zertifiziert. Dies bescheinigt, dass der SCI Schweiz nach hohem
Qualitdtsstandards arbeitet, die regelmdssig von einer externen Auditor*in (berpriift werden. Das Label bietet mehr Si-
cherheit fiir Teilnehmer*innen durch verbindliche Standards fiir Betreuung, Vor- und Nachbearbeitung, interne Qualitdts-

kontrolle, Transparenz und bescheinigt den Non-Profit-Statuts und die Freiwilligenstruktur der Organisation.

zertifiziert
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