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1. Einleitung

In einer von Konflikten und Spannungen gepragten Welt erscheint die
Idee des Pazifismus als Quelle der Hoffnung und des Wandels. Der fol-
gende Artikel untersucht die verschiedenen Konzepte des Pazifismus und
deren Bedeutung fiir den Service Civil International Switzerland (nach-
folgend SCI Schweiz), einer gemeinnitzigen Organisation, die sich der
Friedensforderung durch lokale und internationale Freiwilligenarbeit
widmet.

Pazifismus beinhaltet nicht nur die Ablehnung von Gewalt, sondern stellt
eine umfassende Friedensphilosophie dar, die auf ethischen Werten ba-
siert und durch historische Einfllisse und gesellschaftliche Kontexte ge-
pragt ist. Im Folgenden werden wir verschiedene Facetten des Pazifismus
darstellen, von seinen ethischen Grundlagen bis zu seinen konkreten
Umsetzungen auf der individuellen und kollektiven Ebene. Wir werden
die verschiedenen Stromungen des Pazifismus erdrtern, unter anderen
dessen radikale, religiose, pragmatische, feministische und wissenschaft-
liche Perspektiven.

Besondere Aufmerksamkeit ist den Einflissen des Pazifismus auf die
Geschichte des Service Civil International gewidmet. Durch internatio-
nale Begegnungen, Wertschatzung der Vielfalt, aktive Solidaritat, Kapi-
talismuskritik und antimilitaristisches Engagement hat der Pazifismus die
Grundprinzipien des SCl stark gepragt.

Diese Dokumentation versteht sich nicht nur als theoretische Auseinan-
dersetzung mit dem Begriff des Pazifismus, sondern auch als Aufruf zum
Mitdenken, Weiterdenken und Handeln.

Wie kommen wir dazu, gerade jetzt liber unsere pazifistische Grundhal-
tung nachzudenken?

Es waren vor allem zwei Anldsse, die uns als Arbeitsgruppe politische
Stellungnahmen, dazu gefiihrt haben, die Grundlagen unseres Pazifis-

mus kritisch zu reflektieren und dieses Diskussionspapier zu verfassen:

Das Komitee des SCI Schweiz hat an seiner Retraite 2021 den Wunsch
gedussert, das (friedens-)politische Profil des SCI Schweiz zu scharfen.
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Die resultierenden Leitlinien 2021 — 2023 wurden mit der folgenden Leit-
linie erganzt: “Der SCI tritt mit einem klar erkennbaren friedenspolitis-
chen Profil an die Offentlichkeit. Er beteiligt sich am friedenspolitischen
Diskurs mit eigenen Stellungnahmen.” Es entstand zudem eine
Arbeitsgruppe Friedenspolitik, um ebendiese Vorschlage auf ihre
Realisier-barkeit zu prifen und umzusetzen.

Kurz darauf fand im Frihjahr 2022 ein vom SCI Schweiz organisiertes in-
ternationales Seminar mit dem Titel «This house is on fire» statt, mit
demselben Anliegen. An diesem Seminar mit dem Schwerpunkt politis-
che Kommunikation Uber soziale Medien, nahmen auch SCI- und Komi-
teemitglieder teil, die diesen Wunsch nach einem (friedens-politischen
Profil des SCI Schweiz weiter pragten.

Aus diesen Entwicklungen ist schlussendlich dann die Arbeitsgruppe po-
litische Stellungnahmen entstanden. Diese Arbeitsgruppe hat von Mitte
2022 bis Juni 2023 sechs Stellungnahmen zu friedenspolitischen Abstim-
mungsvorlagen und aktuellen Themen erarbeitet, diese sind auf der Ho-
mepage des SCI Schweiz veroffentlicht. Diese konkrete politische Arbeit
hat uns dazu bewogen, nun mit diesem Grundlagenpapier einmal losge-
I6st von der Tagesaktualitat iber unsere Wertebasis nachzudenken.

Diese SCl-internen Reflexionen wurden auch im globalen Weltgeschehen
gespiegelt: Durch die russische Invasion der Ukraine im Februar 2022
wurden die pazifistischen Uberzeugungen der Friedensorganisationen
in Westeuropa ins Wanken gebracht. Wie ist die Forderung nach Wa-
ffenlieferungen mit einer pazifistischen Haltung vereinbar? Lasst sich
der gewaltfreie Widerstand in die militarische Verteidigung eines Landes
integrieren? Kann die Solidaritat mit dem angegriffenen Land auch mit
gewaltfreien Mitteln glaubwiirdig gezeigt werden? Alles Fragen, auf die
es aus pazifistischer Sicht keine einfachen Antworten gibt, und die uns
darliber hinaus auch zwingen, unsere Grundwerte zu tGberdenken.

Das Ergebnis dieser Auseinandersetzung in der AG politische Stellungna-
hmen ist in diesem Diskussionspapier festgehalten.

2. Die ethischen Begrin-
dungen des Pazifismus

Wir verstehen Pazifismus als philosophische und politische Uberzeu-
gung, die alle Formen von Gewalt ablehnt und nach friedlichen
Losungen fir Konflikte und Probleme sucht. Pazifismus lehnt den Krieg
und mi-litarische Interventionen als Mittel der Auseinandersetzung ab
und sucht nach gewaltfreien Methoden der Konfliktbearbeitung.


https://scich.org/
https://scich.org/
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Diese moralische® Haltung kann mit unterschiedlichen ethischen
Ansatzen begriindet und reflektiert werden. Max Weber (1926)
unterscheidet zwei grundlegende Ansatze.

2.1. Zwischen Gesinnungsethik
und Verantwortungsethik

Die Gesinnungsethik? ist charakterisiert durch die gute Absicht
des Handelns, ungeachtet dessen Folgen. |hr Massstab sind
unverriickbare Prinzipien. Allein der gute Wille, das moralisch
Richtige zu tun, zahlt. Dies gilt, selbst wenn die Folgen fiir das
handelnde Subjekt oder ande-re Menschen negativ sind.
Gesinnungsethisch motivierte Pazifist*innen schliessen fir sich jede
Beteiligung am Toten aus, selbst wenn dadurch das Leben anderer
gerettet werden koénnte. Mit der Verweigerung allei-ne ist es aber
nicht getan, die Gesinnungsethik fordert darliiber hinaus, mit
gewaltfreien Mitteln alles zu unternehmen, dass z.B. durch Krieg
bedrohte Leben gerettet werden kdnnen. Im Extremfall auch durch den
Einsatz des eigenen Lebens (z.B. beim Hungerstreik). Gesinnungsethik
basiert oft auf religiosen Uberzeugungen: ‘Der Christ tut recht und stellt
den Erfolg Gott anheim’. Aber auch der Kant’sche Imperativ: ,,Handle nur
nach derjenigen Maxime, durch die du zugleich wollen kannst, dass sie
ein allgemeines Gesetz werde.” (Kant, 1785) prift in erster Linie die Absi-
cht, die Motive der Handlung oder Unterlassung und nicht deren
Folgen.

Max Weber (1926) fordert, dass das politische Handeln auch einer
ethis-chen Bewertung der Wirkungen standhalt. Daflir stellt er der
Gesinnung-sethik  die  Verantwortungsethik  gegenuber. Die
Verantwortungsethik beurteilt das Handeln nicht in erster Linie nach
der Absicht, sondern nach dessen Wirkung. Fir diese Wirkungen
seines Tun und Lassens ist das Subjekt in erster Linie verantwortlich, es
kann sich davon nicht ent-binden mit dem Argument, nur das Beste
gewollt zu haben. Verantwor-tungsethisch  argumentierende
Pazifist*innen kdnnen also durchaus fiir den Krieg eintreten, wenn zu
beflirchten ist, dass einer barbarischen Macht nicht anders Einhalt
geboten werden kann. Selbst der Tyrannenmord lasst sich so ethisch
rechtfertigen, wenn es dadurch gelingt, dem Morden Einhalt zu
gebieten. Die beiden Kategorien Gesinnungs- und Verantwortungsethik
schliessen sich nicht gegenseitig aus, sondern sind Pole eines
Spannungsfeldes, in dem Pazifist*innen ihr Wollen und Handeln immer
wieder neu einordnen missen. Ein Individuum, das seine pazifistische

1 Angelehnt an die Definition von Larousse, definieren wir Moral als Verhaltensregeln,
Normen, und Grundsatzen, die gesellschaftlich als “gut” (im absoluten Sinn) angese-
hen und akzeptiert werden und zwischenmenschliche Beziehungen regulieren (https://
www.larousse.fr/).

2 Nach Larousse werden die Begriffe Moral und Ethik austauschbar benutzt.


https://www.larousse.fr/

Internes Diskussionspapier WIE WIR UNSEREN PAZIFISMUS VERSTEHEN
Pazifismus

Uberzeugung in erster Linie gesinnungsethisch begriindet, wird in der
Lebenspraxis immer auch die Wirkungen des eigenen Handelns oder
Nicht-Handelns an den eigenen Werten messen wollen. Man rechnet
mit der Moglichkeit, dass das Richtige, gut Gemeinte negative Folgen
haben kann. Wenn ein Indivi-duum diese Folgenabschatzung unterlasst
und das Handeln ausschliess-lich an “Glaubenssatzen” orientiert, so
besteht die Gefahr, dass es sich zum Fanatismus hin entwickelt.

Umgekehrt gilt Ahnliches fiir die Person, die vor allem verantwortungse-
thisch handelt: Sie beurteilt in erster Linie die Folgen ihres Tuns und Las-
sens. Als Pazifist*in wird sie in erster Linie abwagen, ob ihre Handlungen
oder ihre Verweigerung dem Frieden dienen und damit Konflikte gewalt-
frei bearbeitet werden kdnnen. Sie orientiert sich dabei, ahnlich wie Ge-
sinnungethiker*innen an Grundwerten, die zwar handlungsleitend sind,
aber kein bestimmtes Verhalten vorschreiben.

2.2. Zwischen Friedenslogik und
Sicherheitslogik

In den Uberlegungen zur Férderung des internationalen Friedens kén-
nen zwei diametral verschiedene Herangehensweisen unterschieden
werden: Die Sicherheitslogik und die Friedenslogik. Die Sicherheitslogik
ist bemiht, mogliche Bedrohungen reaktiv abzuwehren und Schaden
zu minimieren. Die Friedenslogik dagegen sucht nach Wegen, Konflikte
friihzeitig zu erkennen und gewaltlos zu l6sen.

Beides sind Extrempunkte einer kontinuierlichen Skala, die in Reinform
in der Geschichte nur selten aufgetreten sind. In der Praxis enthalt die
reale Politik der meisten Staaten Elemente sowohl der Friedens- als auch
der Sicherheitslogik. In ihrem Beitrag «Friedensforschung vom Frieden
her denken — auch in Kriegszeiten?» charakterisiert Sabine Jaberg die
Friedenslogik folgend:

«In Anlehnung an einen Flyer der Plattform Zivile Konfliktbear-
beitung (2017) lédsst er [der Ansatz der Friedenslogik] sich ideal-
typisch wie folgt umreifSen:

(1.) Fiir Friedenslogik ist das Problem die Gewalt, die stattfindet
oder bevorsteht — und zwar unabhdéngig davon, wer sie auslibt,
wen sie betrifft und in welchen Formen sie sich manifestiert.
Sie orientiert sich mithin am Ziel der Gewaltprévention und des
Gewaltabbaus.

(2.) Friedenslogik begreift das Problem als Folge komplexer Kon-
flikte. Sie unternimmt daher eine vielschichtige Konfliktanalyse,
die eigene Anteile einbezieht.
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(3.) Zudem setzt sie auf kooperative Konfliktbearbeitung. Deshalb
bemdiiht sie sich um Deeskalation, Opferschutz und eine gewalt-
freie (dialogvertrégliche und prozessorientierte) Konflikttransfor-
mation.

(4.) Friedenslogik rechtfertigt eigenes Handeln mit der Universali-
tit von Vblkerrecht und Menschenrechten. Eigene Interessen sind
dementsprechend werteorientiert zu hinterfragen und im Sinne
globaler Normen zu modifizieren.

(5.) Im Falle des Scheiterns setzt Friedenslogik auf offene kritis-
che Selbstreflexion. Sie rdumt daher eigene Fehler ein und sucht
nach (méglichst) gewaltfreien Alternativen. Mit Blick auf die Frie-
densforschung als einer akademischen Disziplin verlangt Selbs-
treflexion dariiber hinaus, sich der eigenen Konstruktionsmuster
ebenso bewusst zu sein wie den prinzipiellen Grenzen eigener Er-
kenntnis (vgl. Weller 2017).»

Die folgende Tabelle gibt einen kurzen Uberblick iber die Charakteristi-

ken beider Logiken.

v SICHERHEITSLOGIK

Bedrohung, Gefahr, Unsicherheit

Was st das

problem?

Handlungen orientieren sich an:
Gefahrenabwehr und Verteidigung

Durch Andere /von auBen kommend

Handlungen zielen auf:
Schuldzuschreibung, Wahrung eigener
Interessen

Durch Verteidigung und Selbstschutz

e WiTEl T35 TR

problem Handlungsansdtze sind:
pearbeitet? Abschottung, Ausbau des Sicherheits-
apparats, Drohungen bis hin zum Einsatz
von Gewaltmitteln

Mit dem Vorrang eigener Interessen

Wﬂd\“r'h wll'd ........................................................

s Handeln Rechtfertigung flhrt zu:
Relativierung, Unterordnung und Anpassung
von Nermen an eigene Interessen

eigene
“,ﬂhﬂanlsi?

Mit Selbstbestitigung, ohne Selbstkritik

Handlungsfolge ist:
Verschirfung der bisher eingesetzten
Mittel oder Riickzug in die Passivitit

........................................................

W FRIEDENSLOGIK

Gewalt, die stattfindet oder bevorsteht

....................................................................

Handlungen orientieren sich an:
Gewaltprévention und Gewaltabbau

Als Folge komplexer Konflikte

Handlungen zielen auf:
Konflikttransformation auf der Grundlage einer komplexen
Konfliktanalyse - eigene Konfliktanteile einbeziehend

Durch kooperative Konfliktbearbeitung

Handlungsansdtze sind:
Deeskalation, SchutzmaBnahmen fiir Opfer, gewaltlose
Konfliktbearbeitung - dialogvertraglich und prozessorientiert

Mit der Universalitat von Menschen- und Vélkerrecht

Rechtfertigung fiihre zu:
Werteorientierter Hinterfragung eigener Interessen und ihre
Medifikation im Sinne der globalen Normen

Mit offener, kritischer Reflexion

Handlungsfolge ist:
Einrdumung von Problemen bzw. Fehlern und Suche nach
gewaltfreien Alternativen

Bildquelle: Plattform zivile Konfliktberatung (2017): Friedenslogik auf einen Blick.

Aus pazifistischer Sicht ist klar, dass die Friedenslogik als Denkmode-
Il Prioritat hat und handlungsleitend sein muss. Dies macht zwar das
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Denken in Bedrohungsszenarien und die Vorsorge fiir den worst case ni-
cht vollig Gberflissig, aber die Friedenslogik setzt andere Prioritdten: sie
ist lebensbejahend und entwicklungsorientiert.

3. Pazifistische Stromun-
gen

Pazifistische ldeen und Grundséatze sind in vielen Gesellschaften, Kultu-
ren und Religionen verbreitet und haben eine lange Geschichte. Sie ha-
ben aber nur in wenigen Einzelbeispielen den friedlichen, gewaltfreien
Umgang mit Konflikten innerhalb einer meist kleinen Gemeinschaft und
im Kontakt mit ihrem sozialen Kontext pragen kénnen. (Baha’i, Quaker,
Amish, Tolstojaner, Jainismus, etc.). In der Geschichte der Menschheit
war und ist die gewaltsame Austragung von Konflikten und der Kampf
um Land, Glter und Macht dominant. Das dadurch verursachte Leid und
die immense Zerstorung haben aber immer auch die Sehnsucht nach
Frieden genahrt und dazu gefiihrt, (iber eine gewaltfreie Gesellschafts-
und Weltordnung nachzudenken.

Innerhalb des Pazifismus gibt es verschiedene Strémungen, die sich in
ihren Ansdtzen und Methoden unterscheiden. Im Folgenden stellen
wir einige der wichtigsten Stromungen im Pazifismus vor, die auch die
Grundhaltung des Service Civil International SCI beeinflussen:

3.1. Radikaler Pazifismus

Der radikale Pazifismus beruht auf dem Prinzip des absoluten Gewaltver-
zichts. Radikale Pazifist*innen lehnen jede Form von Gewaltanwendung
ab, sei es in zwischenstaatlichen Konflikten, individuellen Auseinander-
setzungen oder sogar in der Selbstverteidigung. Sie sind davon liberzeu-
gt, dass Gewalt niemals gerechtfertigt ist und dass alle sozialen Probleme
auf gewaltfreie Weise gelost werden missen.

Kriege sind aus der Sicht des radikalen Pazifismus unmoralisch, ineffek-
tiv und zerstorerisch. Militdrische Interventionen |l6sen Gewaltspiralen
aus, die nur zu weiterem Leid fiihren und niemals nachhaltige Lésungen
bieten. Stattdessen befiirwortet der radikale Pazifismus alternative Me-
thoden der Konfliktbearbeitung und Konfliktlésung, wie beispielsweise
Verhandlungen, diplomatische Kanale, Mediation, gewaltfreie Aktionen
und zivilen Ungehorsam.

Radikale Pazifist*innen verweigern sich der militarischen Gewalt, sind
zugleich aktiv in ihrem Bestreben, Gewaltfreiheit zu fordern und positive

9
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Veranderungen herbeizufiihren. Sie glauben an die Macht des gewaltlo-
sen Widerstands und des zivilen Ungehorsams, um auf Missstiande auf-
merksam zu machen und Veranderungen zu bewirken.

Ihr Pazifismus ist auch insofern radikal, als dass er den Krieg mit allen,
auch ungesetzlichen Mitteln bekdampft (Kriegsdienstverweigerung, Auf-
deckung militarischer Geheimnisse, Besetzung von Truppenlibungsplat-
zen etc.). Der Pazifismus ist somit militant und antimilitaristisch, denn
«Soldaten sind Moérder» (Tucholsky zitiert nache Wrobel 1931).

3.2. Religioser Pazifismus

Viele Religionen haben pazifistische Stromungen, die sich auf ihre Lehren
und Prinzipien stitzen. Zum Beispiel betonen bestimmte christliche, bu-
ddhistische und hinduistische Traditionen die Bedeutung des Friedens
und der Gewaltfreiheit.

In den Heiligen Schriften der drei abrahamitischen Weltreligionen sind
alle pazifistischen Grundprinzipien enthalten, z.B.:

- Boses nicht mit Bosem vergelten, sondern stattdessen das Bose
durch das Gute Uberwinden (Romer 12,17-21), (Sure 41, Vers 34).

Es gibt zahlreiche Beispiele von religios motivierten pazifistischen Bewe-
gungen in der Menschheitsgeschichte. Sie alle haben eine Vision des
friedlichen Zusammenlebens im Diesseits, die Auflehnung gegen die
Ausbeutung von Menschen durch Menschen und eine Ablehnung von
Gewalt als Herrschaftsinstrument, aber auch als Kampfmittel zur Be-
freiung aus den bestehenden Verhaltnissen.

In Stdafrika und spater in Indien entwickelte Mohandas Karamchand
Gandhi das Konzept des Satyagraha (wortlich: Festhalten an der Wahr-
heit) als politische Strategie fur die Durchsetzung der Biirgerrechte in Su-
dafrika und spater als ideologische Grundlage der indischen Unabhangi-
gkeitsbewegung. Dabei wird das Streben nach der Wahrheit auch religios
als Streben nach Gott verstanden. Diese Idee wurzelt im Hinduismus, sie
geht aber von der Gleichwertigkeit aller Religionen aus. Seine engeren
Mitstreiter (Satyagrahi) auf dem Salzmarsch gegen das Salzmonopol der
Briten hatten sich durch ein Gellibde auf die Prinzipien der Wahrheit,
Gewaltlosigkeit, Keuschheit und Besitzlosigkeit verpflichtet. Diese Bewe-
gung hatte in Indien grosse Strahlkraft und hat Entscheidendes zur Una-
bhangigkeitsbewegung in Indien beigetragen.

Franziskus und Gandhi sind zwei bekannte Beispiele fur pazifistisches
Denken und Handeln aus religiosen Motiven. Im Westen weniger be-
kannt ist die islamische Sufi-Tradition, die zahlreiche gewaltlose Widers-
tandsbewegungen gegen den Kolonialismus inspiriert hat, z.B. durch den
Sufi-Scheich Amadou Bamba (1850-1927) in Senegal und Westafrika

10
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oder die agyptische Revolution.

Dennoch stehen Pazifismus und Religion in einem dauernden Spannungs-
feld. Praktisch alle Kriegstreibenden appellieren an religiose Geflihle und
die konfessionelle Zugehorigkeit, in Theokratien®sind sie sogar wichtiger
Teil des politischen Machtapparats.

Pazifistische religiose Bewegungen haben in der akuten Phase eines

Krieges leider oftmals nur eine minoritdre Bedeutung und kdnnen den
Kriegsverlauf nicht wesentlich beeinflussen. Allerdings haben sie Verfol-
gten das Leben gerettet und zur Flucht verholfen. Nach dem Krieg hatten
viele religios-pazifistische Bewegungen eine wichtige Rolle in der Ver-
s6hnung und im Wiederaufbau.

Zusammenfassend: Religion und religiose Schriften waren und sind eine
wichtige Inspirationsquelle fir den Pazifismus. Die organisierte Religion
ist aber kein zuverlassiger Partner fur den Pazifismus; allzu sehr sind die
Glaubensgemeinschaften als ideologischer Uberbau Teil des Machtappa-
rats, der zur Konditionierung der Menschen fiir den Krieg eingesetzt wer-
den kann oder gar die eigenen Machtanspriiche des Klerus mit Gewalt
durchsetzt.

Heute gibt es in der Schweiz noch eine Handvoll Organisationen, die
dem Pazifismus nahestehen und sich explizit auf religiose Grundlagen
berufen: Der Internationale Verséhnungsbund, das Centre pour I’Action
non-violente CENAC, Die religiose Gesellschaft der Freunde (Quéker), die
religios-sozialistische Vereinigung. Der Christliche Friedensdienst CFD
(seit 2023 unter dem Namen “Frieda”) stellt seit den 1980er Jahren den
feministischen Ansatz in seiner Friedensarbeit in den Vordergrund.

3.3. Pragmatischer Pazifismus

Der pragmatische Pazifismus beruht auf der Uberzeugung, dass Gewalt-
losigkeit die beste Strategie ist, um das eigene Ziel in einem Konflikt mit
einer Regierung zu erreichen, sei es die eigene oder eine auslandische.
Es ist also eine strategische Entscheidung und in der Verantwortungse-
thik begriindet. Nicht die eigenen Werte und Prinzipien (Gesinnungse-
thik) sind ausschlaggebend fir die Wahl der Mittel, sondern der Grad der
Zielerreichung.

Der Pazifismus ist verwurzelt in der Uberzeugung, dass die Spitze ohne
eine Basis nicht existieren kann, sie ware machtlos. Das bedeutet: Die
Macht der Fihrenden hangt von der Unterstlitzung, resp. Duldung der
Bevolkerung ab. Wenn die Bevolkerung ihre Unterstiitzung zurlickzieht,
verliert die Fihrung ihre Macht.

3 Iran, Israel, aber auch Genf und Ziirich zu Zeiten Calvins und Zwinglis.
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Die Macht der Fiihrung beruht auf sechs Hauptquellen

der Macht (Sharp, 1973):

e Menschliche Arbeitskraft,

e Fahigkeiten und Wissen,

e natlrliche Ressourcen,

e immaterielle Faktoren (Ideologie, Tradition des Gehorsams...)
e Legitimitat/Autoritat

e und mogliche Sanktionen.

Jede dieser Machtquellen hangt von der Mitarbeit der Menschen ab.
Durch diese Mitarbeit entscheidet die Bevolkerung liber die Zukunft, die
sie anstrebt. Im Gegensatz zu Strategien, die sich rund um Gewalt orga-
nisieren, ermoglicht der pragmatische Pazifismus jedem Menschen, sich
nach den eigenen Wiinschen und Fahigkeiten zu engagieren. Niemand
muss korperlich in der Lage sein, zu kampfen. Die Verweigerung der
Mitarbeit als Arbeitende, Konsument*innen, Steuerzahler*innen, oder
Dienstpflichtige ist ein Mittel, das allen zuganglich ist, die am wirtschaft-
lichen Leben einer Gesellschaft teilnehmen.

Die Starke des pragmatischen Pazifismus liegt in seiner Inklusivitat. Es
besteht keine Notwendigkeit, moralisch davon Uberzeugt zu sein, dass
Gewalt falsch ist, sondern es genlgt, sich bewusst zu sein, dass diese
Strategie eine bessere und effektivere Option ist als gewalttatige Strate-
gien.

3.4. Feministischer Pazifismus

Lida Gustava Heymann postulierte bereits vor hundert Jahren, «dass die
modernen Zivilisationsstaaten Mdnnerstaaten sind. Staaten des Mannes,
in denen alles: Familie, Schule, Geféingnisse, Rechtswesen, Politik usw.
auf dem mdnnlichen Prinzip, d. h. dem Grundsatz der Gewalt, der Auto-
ritdt, des Kampfes aller gegen alle, der Furcht des einen vor dem andern
aufgebaut und eingestellt ist.» (Heymann, 1917).

Heymann argumentiert, dass dieses mannliche Prinzip immer wieder zu
Kriegen, Blrgerkriegen und Revolutionen flihre. Es wirke zersetzend und
werde, wenn fortgefihrt, die vollige Vernichtung der Menschheit herbei-
fihren. Diesem mannlichen Prinzip mit zerstorender Wirkung stellt sie
das weiblich aufbauende entgegen: Ein Prinzip «der gegenseitigen Hilfe,
der Gite des Verstehens und Entgegenkommens» (Schreiner 1911: 65).

Lida Heymann (1868 — 1943) war eine Zeitgenossin von Bertha von Su-
ttner («Die Waffen nieder!» Suttner, 1887»), Kropotkin («Gegenseitige
Hilfe in der Menschen- und Tierwelt» Kropotkin 1902), Rosa Luxemburg
(1871 — 1919), den Bernerinnen Gertrud Woker (1878 — 1968) und Ger-
trud Kurz (1890 — 1972) und vielen andern Frauen und einigen Mannern
mit einem umfassenden positiven Friedensbegriff, die Gber die Abwesen-
heit von Krieg hinausgeht und die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen
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in Politik und Gesellschaft zwingend einschliesst.

Dies ist heute noch der Kern des feministischen Pazifismus. Der Christli-
che Friedensdienst cfd, (neu Frieda — die feministische Friedensorganisa-
tion), stellt fest, dass

«die Schweiz weit davon entfernt [ist], innerhalb der eigenen
Grenzen positiven Frieden zu gewahrleisten. Strukturelle Diskrimi-
nierung, wie das ungleiche Geschlechterverhaltnis in der un(ter)
bezahlten Care-Arbeit, sexualisierte und geschlechtsspezifische
Gewalt, Rassismus und Gewalt gegen Minderheiten, ist in der Ge-
sellschaft verankert. Dies macht das Leben fir Frauen und Rand-
gruppen nicht nur unsicherer, sondern schliesst sie auch von der
politischen Teilhabe aus.» (Barros et al. 2021)

3.5. Wissenschaftlicher Pazifis-
mus

Als Gegenstromung zum idealistischen, auf moralischen Grundsatzen
beruhenden Pazifismus entwickelte Alfred Fried 1905 den wissenschaft-
lichen, rationalen Pazifismus. Seine Vertreter*innen erforschten mit
wissenschaftlichen Mitteln der damals noch jungen Soziologie und Poli-
tikwissenschaft (Marx, Engels, Comte, Spencer, Simmel, Durkheim etc.)
die Entstehung und Entwicklung von Kriegen und Konflikten.

Aus diesen Erkenntnissen entwickelten sie die Vorstellung einer wel-
tumspannenden supranationalen Organisation zur Pravention und Bei-
legung von internationalen Konflikten. Dies waren die theoretischen
Grundlagen fir den Volkerbund (1920 — 1946) und spater die UNO (ab
1945) und ihre Unterorganisationen.

Im wissenschaftlichen Pazifismus werden Forschungsmethoden aus ver-
schiedenen Bereichen wie Soziologie, Psychologie, Politikwissenschaft
und Okonomie herangezogen, um zu untersuchen, wie gewaltfreie Kon-
fliktlésungsstrategien und diplomatische Strategien wirken und ob damit
bessere Ergebnisse erzielt werden kdnnen als mit militarischen Interven-
tionen und Kriegen.

Heute pflegt und entwickelt die Friedens- und Konfliktforschung diesen
wissenschaftlichen Ansatz weiter. Bekannte Vertreter*innen sind Johann
Galtung, Dieter Senghaas, Ekkehart Krippendorf, Theodor Ebert, Gene
Sharp, Erica Chenoweth, Christine Schweitzer.

Einige Institute haben sich ganz der Frage der Konflikt- und Friedensfor-
schung gewidmet: Das Stockholm International Peace Research Institut
(SIPRI), Berghof Foundation, swisspeace und viele weitere. Eine wichtige
Plattform im deutschsprachigen Raum fiir den wissenschaftlichen Pazi-
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fismus ist die Zeitschrift “Wissenschaft und Frieden”.

3.6. Libertarer Pazifismus

Der gewaltfreie Anarchismus oder der libertadre Pazifismus ist eine Philo-
sophie und politische Stromung, die die Errichtung einer anarchistischen
Gesellschaft ohne gewaltsame Mittel anstrebt. Er griindet auf dem we-
chselseitigen Zuhéren und dem Respekt aller Menschen in der Gesells-
chaft. Er grindet auf der Entscheidung, keine Gewalt anzuwenden und
auf der Ethik der sozialen Verantwortung. Eine grosse Bedeutung hat die
Empathie und die bedingungslose Akzeptanz des Anderen.

Die Durchsetzung einer egalitaren Gesellschaft mit Mitteln der Gewalt ist
ein Widerspruch in sich. Die Attentate des Anarchismus der Tat am Ende
des 19 Jahrhunderts haben sich als «kontraproduktiv und ineffizient»
(Kropotkin 1902) erwiesen. Sie widersprechen auch der anarchistischen
Ethik. Die gewaltfreie anarchistische Argumentation stitzt sich auf die
Uberzeugung, dass der Zweck (das selbstbestimmte, friedliche Zusam-
menleben) die gewalttitigen Mittel (Gewalt) niemals rechtfertigt.

So erscheint der gewaltlose Anarchismus auch heute noch in der Geschi-
chte als eine Stromung und Tradition mit eigener Identitdt innerhalb der
heterogenen Bewegung des Anarchismus. Die Wurzeln dieses Ansatzes
reichen weit in die Geschichte dieser Bewegung zurlick, mit Beitragen
von Thoreau, Bakunin oder Tolstoi.

3.7. Pazifistisches Denken und
Handeln

In den vorherigen Abschnitten wurde dargestellt, dass der Pazifismus
keine einheitliche Lehre ist. Er umfasst eine Vielzahl von verschiedenen
Tendenzen, die miteinander im Austausch stehen und sich oft gegensei-
tig befruchten, aber auch miteinander im Widerspruch stehen. Diese
Debatten mogen dazu beitragen, die gedanklichen Konzepte kritisch zu
wirdigen und gedanklich zu scharfen, aber sie andern wenig an der ge-
sellschaftlichen Realitat.

Das kann nur die pazifistische Praxis leisten - der aktive Widerstand gegen
Unrecht und Gewalt. An dieser Praxis missen sich die Konzepte bewei-
sen, und aus der Analyse der Praxiserfahrungen ergeben sich Impulse
fir die Weiterentwicklung der Theorie: «Es gibt nichts Praktischeres als
eine gute Theorie» (Lewin, 1951).

Diese Praxis orientiert sich einerseits an den theoretischen Grundlagen
und andererseits an den gesellschaftlichen, sozialen und politischen Ge-
gebenheiten: Pazifistisches Handeln in einer Demokratie ist anders als in
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einer Diktatur; pazifistische Kampagnen in einem Kriegsgebiet miissen
anders geflihrt werden, als in nicht direkt beteiligten Drittstaaten. Diese
Einsicht sollte dazu fuhren, auf Ratschlage zu verzichten und durch In-
formation und Anteilnahme aus den Erfahrungen der direkt involvierten
Pazifist*innen zu lernen. Weiter gehen wir darauf ein, wie Pazifismus in-
dividuell oder kollektiv ausgelebt wird.

3.7.1. Individueller Pazifismus

Individueller Pazifismus bezieht sich auf die persdnlichen Werte, Uber-
zeugungen und den individuellen Lebensstil einer Person, in dem Gewal-
tanwendung und Aggression abgelehnt werden. Es ist eine Form des
Pazifismus, die auf individueller Ebene praktiziert wird, unabhangig von
politischen oder gesellschaftlichen Kontexten.

Individuelle Pazifist*innen setzen sich dafiir ein, Konflikte und Auseinan-
dersetzungen im eigenen sozialen Umfeld gewaltfrei zu l6sen und per-
sonliche Gewaltlosigkeit zu praktizieren. Sie lehnen kérperliche Gewalt,
verbalen Missbrauch und andere Formen von Aggression ab. Sie tragen
und benutzen deshalb keine Waffen und sind nicht bereit, in einer Orga-
nisation mitzumachen, die mit Waffengewalt Interessen durchsetzt oder
verteidigt. Dieser Ablehnung von Waffengewalt setzen sie ein aktives Su-
chen und Bemiihen um gewaltfreie Beilegung von Konflikten entgegen.
Individuelle Pazifist*innen glauben, dass Gewalt weder moralisch gere-
chtfertigt noch effektiv ist und dass eine gewaltfreie Kommunikation und
Verhaltensweise zu einer friedlicheren und harmonischeren Gesellschaft
flhren.

Diese individuelle pazifistische Haltung betrifft verschiedene Aspekte
des personlichen Lebens. Viele individuelle Pazifist*innen entscheiden
sich zum Beispiel dafiir, keine Waffen zu besitzen oder an kérperlichen
Auseinandersetzungen teilzunehmen. Sie praktizieren gewaltfreie Kom-
munikation, respektvolles Verhalten und suchen nach friedlichen Losun-
gen fiir Konflikte in ihrem eigenen Leben.

Individueller Pazifismus darf nicht mit Passivitat verwechselt werden.
Individuelle Pazifisten*innen setzen sich in ihrem sozialen Umfeld ak-
tiv fur gewaltfreie Losungen ein, indem sie beispielsweise gewaltfreie
Kommunikation (z.B. nach Rosenberg 2013) fordern, Konfliktmediation
praktizieren oder in humanitaren Organisationen mitarbeiten. Andere
individuelle Pazifist*innen entscheiden sich fiir einen Riickzug: aus einer
von Ungleichheit, Ungerechtigkeit und Gewalt gepragten Gesellschaft,
verhalten sich politisch abstinent und beteiligen sich nicht an kollekti-
ven, militanten Aktionen im Widerstand gegen Militarisierung und Krieg.

Vertreter*innen eines individuellen Pazifismus argumentieren gesin-
nungsethisch, sie begriinden ihre Uberzeugung auf Grundwerten, ethis-
chen Prinzipien, religiosen Glaubenssatzen oder einer Kombination.
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3.7.2. Kollektiv organisierter Pazi-
fismus

Wenn der Pazifismus mehr sein will als eine friedliche individuelle Le-
benspraxis, dann muss er sich organisieren und Einfluss nehmen auf Po-
litik und Gesellschaft.

Der Pazifismus als Gegenmacht gegen Unterdriickung, Zwang und Zers-
torung verfligt weder Giber Waffen noch Geld, um seine Ziele zu verfol-
gen. Er wirkt durch die Kraft der Uberzeugung und den Zusammenschluss
vieler, die dasselbe Ziel: einen umfassenden, nachhaltigen Frieden ans-
treben. Das war schon einer der Pionier*innen des Pazifismus klar, als sie
1892 zur ersten Friedenskonferenz in Rom aufrief:

«Darum ist es nothwendig, daR tberall dort, wo Friedensanhanger
existieren, dieselben auch o6ffentlich als solche sich bekennen und
nach MaRstab ihrer Krafte an dem Werke mitwirken.» (von
Suttner Bertha von Suttner: 1891)

Deshalb haben sich Friedensaktivist*innen in Friedensorganisationen
vereinigt. Sie alle verfolgen dasselbe ibergeordnete Ziel, unterscheiden
sich aber durch ihre Grundwerte, auf die sie sich berufen und durch die
Wahl der Mittel. Damit zeigt sich ein Dilemma der Friedensbewegung:
Je starker die einzelnen Organisationen die ideologische Basis betonen,
umso grosser wird die Zersplitterung der gesamten Bewegung.

In der relativ freien Zivilgesellschaft in der Schweiz ist die Friedensbewe-
gung in verschiedenen pazifistischen Gruppen, Vereinen und Verbanden
organisiert. Diese Diversitat ist teilweise Ausdruck von unterschiedlichen
Wert Hintergriinden (religios, humanistisch, sozialistisch etc.). Sie ist aber
auch Ausdruck einer Arbeitsteilung innerhalb der Friedensbewegung
und einer Spezialisierung auf eine der vielen Facetten der Friedensarbeit
(Konfliktpravention, Friedensbildung, Anti-Imperialismus, faire Handels-
beziehungen, Kriegsdienstverweigerung, Anti-Militarismus, Abristung,
Kritik an und Uberwindung von Genderstereotypen, Verséhnungsarbeit,
Multilateralismus, ziviler Widerstand etc.).

Eine pazifistische Organisation muss also unter anderem daran gemes-
sen werden, ob sie fahig ist, ihre in Statuten, Leitbildern und anderen
Dokumenten festgelegten theoretischen Grundlagen in ihre Praxis umzu-
setzen. Im Folgenden wollen wir herausarbeiten, welche zentralen Ele-
mente den Pazifismus des SCI Schweiz ausmachen und damit auch offen-
legen, an welchen Werten unsere Praxis gemessen werden soll.
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4. Pazifistische Einflus-
se in der Geschichte des
SCI

Pierre Cérésole, der Griinder des SCI, war ein religiés motivierter Pazi-
fist, der sich aber nicht gescheut hat, wahrend dem Ersten Weltkrieg
die Kirche als Unterstiitzerin des Patriotismus und Militarismus anzukla-
gen (Monastier 1950: 13). Seine Vorbehalte gegenliber der Evangelis-
chen Landeskirche fiihrten ihn zu den religiosen Sozialist*innen, und
schon friih suchte er die Zusammenarbeit mit dem Internationalen Ver-
sohnungsbund und den Quakern, denen er 1936 beitrat.

Er hatte eine starke spirituelle Motivation fir seine Friedensarbeit, aber
zugleich grosse Skepsis gegenliber den staatsnahen kirchlichen Struktu-
ren und blieb offen gegeniliber dem religiosen Sozialismus und den kritis-
chen, antiklerikalen religiosen Bewegungen. Eine Begegnung mit Mahat-
ma Gandhi 1931 und die Leitung von Workcamps nach den Erdbeben in
Bihar (Marcussen, 2019) brachten ihn auch in Kontakt mit den hinduis-
tischen Ansatzen Ahimsa und der Praxis des gewaltlosen Widerstandes
- Satyagraha.

«Taten statt Worte» war lange Zeit das Motto des SCI. Damit wurde aus-
gedriickt, dass die Arbeit «mit Pickel und Schaufel» wichtiger sei als end-
lose philosophische pazifistische Diskussionen. Gestlitzt auf diese Praxis
der praktischen Solidaritat hat sich der SCI seit seiner Griindung fir ei-
nen zivilen Ersatzdienst fiir Kriegsdienstverweiger*innen als Alternative
zum Militdrdienst eingesetzt.

Der SCI Schweiz war an allen Abstimmungskampfen zur Einfihrung ei-
nes Zivildienstes beteiligt und hat auch Modell-Zivildienste durchge-
fuhrt, welche die Praktikabilitdt und Nutzlichkeit eines Zivildienstes unter
Beweis stellen (siehe Fuhrer 2021). Seit der Einfiihrung des Zivildienstes
1992 (1996 in Kraft getreten) hat diese antimilitaristische Orientierung
des SCI-Schweiz abgenommen und die Tatigkeit hat sich auf den interna-
tionalen Freiwilligenaustausch verlagert.

Im Orchester der Friedensorganisationen versteht sich der SCI heute
als spezialisierte Organisation fur die interkulturelle Verstandigung, den
Abbau von Vorurteilen, die Versohnung, den Wiederaufbau nach Kon-
flikten und die gewaltlose Konfliktbearbeitung. Spezifisch an unserer
Friedensarbeit ist, dass in vielen unserer Workcamps auch korperliche
Arbeit geleistet und so tatige Mithilfe im lokalen Gemeinwesen geleistet
wird. Der SCI Schweiz hat Uber seine Kerntatigkeit hinaus den Anspruch,
zur friedenspolitischen Diskussion in der Schweiz beizutragen, und seine
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Mitglieder zur aktiven politischen Teilnahme zu motivieren.

4.1. Internationale Begegnungen

«Der SCI Schweiz organisiert Freiwilligenprojekte auf der ganzen
Welt, die zum Frieden in einem breiten Sinne beitragen: zur sozialen
Gerechtigkeit, nachhaltigen Entwicklung, Gleichberechtigung, Soli-
daritdt und gewaltfreien Konfliktlésung. [...] Durch die gemeinsame
Arbeit erfahren [die Freiwilligen] gegenseitigen Respekt und Vers-
tdndnis — ohne Vorurteile. So wird Freiwilligenarbeit zum Sinnbild
einer friedlichen und kooperativen Welt.» (SCI Schweiz: Vision, Mis-
sion und Werte)

In Workcamps, Seminaren und Freiwilligeneinsdtzen begegnen sich
Menschen aus verschiedenen Generationen, Kulturen und Sprachre-
gionen und verstandigen sich wahrend zwei bis drei Wochen (ber ihre
Zusammenarbeit an einem gemeinnitzigen Projekt und iber ihr Zusam-
menleben in der Unterkunft. Dabei Gberwinden sie Sprachbarrieren,
gewinnen Verstandnis flr kulturelle Unterschiede und verstandigen sich
auf eine gemeinsame Kultur des gemeinsamen Zusammenlebens.

Neben den kurzen Workcamps organisiert der SCI Schweiz auch Lan-
gzeit-Einsatze von Freiwilligen zwischen 1 bis 12 Monaten. Hier steht
weniger das Zusammenleben und -arbeiten mit anderen Freiwilligen
im Vordergrund als vielmehr die Immersion in eine neue Kultur. Dies ist
zweifellos flr die einzelnen Freiwilligen ein grosser Mehrwert, allerdings
ist es immer eine wichtige Abschatzung, wie viel Nutzen die Freiwilligen
der Gemeinschaft bringen, fir die sie tatig sind. Und wie weit gelingt der
Transfer der Erfahrungen zurlick in die Schweiz oder das jeweilige Her-
kunftsland der Freiwilligen?

4.2. Gelebte Solidaritat

In SCI-Workcamps leisten Freiwillige Arbeitseinsdtze, die einer Be-
volkerung zugutekommen, die sich diese Arbeit als Lohnarbeit nicht leis-
ten konnte. In der Schweiz ist dies vor allem die Bergbevolkerung, die
unsere Unterstltzung beim Unterhalt der Alpen, Schutzwalder und Al-
pwege braucht. Diese Einsatze bewirken auch ein groReres Verstandnis
der Freiwilligen, meist aus stadtischen Agglomerationen, fir die Proble-
me der Bergbevolkerung aber auch fir den Nutzen, den diese fir uns
alle stiften, indem sie weiterhin die Kulturlandschaft der Bergtadler bewo-
hnen.

Tatige Solidaritat wird auch gelebt in Workcamps flir Benachteiligte,
Gefliichtete und Menschen mit Behinderungen. Mit dem Einsatz von
Freiwilligen werden die knappen personellen Ressourcen der Institutio-
nen temporar etwas erweitert und damit kann z.B. ein Ferienprogramm
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angeboten werden, das sonst nicht moglich ware. Und auch in diesem
Einsatzbereich bekommen die Teilnehmenden einen Einblick in die Le-
bensbedingungen von Menschen am Rande unserer Konsumgesellschaft
und haben die Chance, ihren eigenen Lebensstil zu reflektieren.

4.3. Diversitat als Ressource

Wir begreifen die Vielfalt der Menschen als Ressource und Bereicherung.
In Workcamps, Seminaren und weiteren Projekten des SCI Schweiz kom-
men Menschen zusammen aus verschiedenen Kulturen, Sprachregionen,
Altersgruppen und Geschlechtsidentitdten. Menschen, die sich im Alltag
selten begegnen wiirden.

In diesem interkulturellen Umfeld lernen die Teilnehmenden Stereotypen
in Frage zu stellen. lhre Offenheit und Neugier, andere Lebensformen
kennenzulernen, hilft ihnen, Vorurteile zu verstehen und zu Giberwinden
und eine gemeinsame Kultur des Verstandnis und der Zusammenarbeit
zu entwickeln. Dies geschieht nicht immer ohne Konflikte, was die Gele-
genheit bietet, gewaltfreie Formen der Konfliktbearbeitung zu praktizie-
ren.

4.4, Bildung fur den Frieden

Flr den SCI Schweiz ist Friedensbildung ein Instrument des sozialen Wan-
dels, das auf Gewaltlosigkeit und dem aktiven Aufbau von Alternativen
basiert, die im lokalen Kontext verwurzelt sind und eine globale Vision
haben.

Wir verstehen die Friedensbildung als einen partizipativen Prozess, der
auf bewusstem Lernen und kritischem Denken aufbaut, um eine gerech-
tere und engagierte Gesellschaft zu fordern.

4.5. Friedenspolitisches Engage-
ment

Der SCI Schweiz versteht sich als Teil der internationalen und schweize-
rischen Friedensbewegung, einer Vielzahl pazifistischer Organisationen
mit unterschiedlichen Schwerpunkten, und bringt sich in die politische
Diskussion zur Sicherheitspolitik und Friedensférderung ein.

Insbesondere die Schaffung des Zivildienstes als Alternative flir den obli-
gatorischen Militardienst war dem SCI Schweiz ein zentrales Anliegen.
Dieses Engagement ist auch heute noch gefordert, weil der Zivildienst
immer wieder in Frage gestellt wird. Zusatzlich wird mit der Schaffung
politischer Arbeitsgruppen versucht, den SCI Schweiz wieder starker als
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politisch aktive Friedensorganisation zu positionieren.

4.6. Nachhaltiges Handeln -
Klimagerechtigkeit

Viele Workcamps des SCI-Schweiz  haben einen  explizit
Okologischen Nutzen; mit ihnen wird der Erhalt der Artenvielfalt, der
traditionellen Berglandwirtschaft gefordert oder die Neophyten
bekampft.

In allen Workcamps, Seminaren und Langzeiteinsatzen achtet der SCI
auf einen nachhaltigen Umgang mit natlrlichen Ressourcen:
Teilnehmende werden aufgefordert den offentlichen Verkehr zu
benutzen und Flugrei-sen zu vermeiden, gekocht wird mit moglichst
unverarbeiteten Lebens-mitteln und meist ohne Fleisch. Die Klimakrise
ist Thema in den meisten Workcamps und Seminarien, als weitere
Konfliktursache zwischen Indus-trienationen und dem globalen Siden,
aber auch als - letzte - Chance zur Abkehr vom Konsumwahn und
Ausbau von Lebensqualitat.

4.7. Schwachpunkte des SCI
Schweiz bezuglich Pazifismus

Ehrlicherweise sollten wir — zumindest flir unsere interne Diskussion
—auch unsere Licken und Schwachpunkte benennen:

e Auf lokaler Ebene in der Schweiz sind wir wenig prdsent. Es gelingt
uns kaum den Leitsatz “Global denken, lokal handeln” innerhalb des
SCl umzusetzen. Die aktiven Ortsgruppen sind zerfallen und es gelingt
uns kaum, ein aktives Freiwilligennetz wiederaufzubauen und damit
im Alltag sowohl tatige Friedensarbeit leisten wie auch die geistige
Auseinandersetzung mit der Friedensthematik zu férdern.

e Die meisten Freiwilligen bleiben nach ihrer Teilnahme an einem in-
ternationalen Projekt nicht im SCI aktiv. Damit fliessen ihre Erfahrun-
gen kaum zuriick in unsere Organisation.

Da wir Frieden als ein sehr breites Konzept verstehen, ist es schwierig,
sich auf ein Thema zu konzentrieren. Wir laufen Gefahr, zu viel anzuspre-
chen und wenig zu vertiefen und im Handeln umzusetzen.
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5. Pazifismus der
Zukunft

Zurzeit dominieren die beiden Konflikte in der Ukraine sowie in Israel/
Palastina die Diskussionen um Krieg und Frieden in der Schweiz und Eu-
ropa. Fir viele scheint Krieg die einzig moégliche Antwort auf Gewalt und
Terror. Auch nicht direkt involvierte Staaten risten auf, und die Kriegs-
treibenden schliessen den Einsatz von Atomwaffen nicht aus. Nationa-
listische und damit fremdenfeindliche Ideologien finden immer mehr
Rickhalt in der Bevolkerung, der Populismus wird vermehrt gewahlt und
nationale Interessen werden oftmals priorisiert. Multilaterale Institutio-
nen wie die UNO, EU und OSZE erscheinen veraltet, abgeschwacht und
hilflos. Die Hoffnung auf eine friedlichere Welt, oder zumindest auf ein
friedlicheres Europa, wie diese nach dem Mauerfall 1989 aufkam, ist zer-
schlagen und hat der Resignation und Hoffnungslosigkeit Platz gemacht.

Dieses konfliktgeprdagte Umfeld hat auch den Pazifismus beeinflusst und
geldhmt. Aus dieser Lahmung miussen wir als Pazifist*innen uns be-
freien, neue Strategien und Antworten auf neue Situationen entwickeln.
Seit den 1990er Jahren war die pazifistische Diskussion stark auf die Pra-
vention von Gewalt und die gewaltfreie Konfliktbewaltigung fokussiert.
Dabei sind wertvolle Handlungsansatze entwickelt worden, die aber zu
wenig Verbreitung gefunden und damit nur lokal Wirkung entfaltet ha-
ben. Die Frage nach der Skalierung bleibt, wie kdnnen solche Konzepte
global und insbesondere auf Kriegskontexte angewendet werden? Brau-
chen wir weiterentwickelte Konzepte, die auf die lokalen Umstande und
Aktivist*innen besser eingehen? Gibt es Formen der Praxis aus dem glo-
balen Stiden, die diesen Pazifismus bereits vorleben?

Wie wir die Situation einschatzen, missen wir damit rechnen, dass die
momentanen Kriege in absehbarer Zeit weder durch Verhandlungen
noch Siege beendet werden. Es ware bereits ein Erfolg, wenn sie sich ni-
cht weiter ausbreiten. Zu dieser bedriickenden Perspektive kommen alle
im Westen nicht beleuchteten Konflikte, die von diversen lokalen Kon-
fliktherden permanent ausgehende Kriegsgefahr, und die zunehmenden
Spannungen zwischen Grossmachten. Dies birgt viel Potenzial fiir Gewalt
und Krieg auch in der absehbaren Zukunft.

Es ware vermessen, hier bereits zu skizzieren, welche Antworten der
Pazifismus auf die beschriebene Situation geben soll. Als erster Schritt
muss gentiigen, die Fragen und Herausforderungen zu beschreiben, de-
nen sich der Pazifismus stellen muss:
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5.1. Pazifismus im Kriegsgebiet

Was konnen pazifische Organisationen wahrend eines Krieges zum
gewaltlosen Widerstand gegen einen Aggressor beitragen? Wie viel Vor-
bereitung braucht ein solcher gewaltloser Widerstand und wenn diese
Vorbereitung fehlt, wie lasst er sich unter Kriegsbedingungen improvisie-
ren? Wie kann vermieden werden, dass Aktivist*innen des gewaltlosen
Widerstands als Defaitist*innen verunglimpft, oder schlimmer noch als
Kollaborateur*innen verfolgt werden? Ist eine Zusammenarbeit mit dem
militarischen Widerstand der Armee oder von Partisan*innengruppen
legitim und praktikabel? Ist eine Zusammenarbeit mit dem Besatzer, z.B.
bei der Grundversorgung der Bevolkerung denkbar? Wie weit ist es mo-
glich und sinnvoll, bereits wahrend des akuten Konflikts an der Verstan-
digung und Vers6hnung verfeindeter Volksgruppen zu arbeiten?

Das sind alles Fragen, auf die die ukrainischen, russischen, paldstinensis-
chen und israelischen Friedensbewegten, eine jeweils kleine Minderheit,
in den letzten Jahren eine Antwort finden mussten (Wintersteiner 2022).
Uber diese Bemiihungen wird auch in den Medien kaum berichtet. Es
ist somit eine grosse Informationsliicke, die es in der Zukunft anzuge-
hen gilt. Denn diese Erfahrungen und lokalen Formen des pazifistischen
Widerstands werden fiir die Weiterentwicklung pazifistischer Konzepte
einen grossen Stellenwert haben.

5.2. Pazifistische Solidaritat

Auch Pazifist*innen in Landern, die nicht direkt an einem Krieg beteili-
gt sind, sind gefordert. Wie nehmen sie Stellung zum Kriegsgeschehen,
dem sie als Medienkonsument*innen passiv ausgesetzt sind? Sollen sie
zum Konflikt Stellung nehmen, den Aggressor verurteilen und damit Par-
tei ergreifen? Verfligen sie liber geniigend Informationen und historis-
che Kenntnisse, um den Aggressor eindeutig zu bestimmen und zu verur-
teilen? Oder sollen sie «Neutralitdt» wahren und den Krieg als solchen
verurteilen und bedauern und den Schutz der Zivilbevolkerung fordern?
Oder gar keine Stellung nehmen, weil sie sich in der Flut von Informa-
tionen und Desinformationen kein Urteil bilden kénnen? Eine weitere
Moglichkeit ware, weder fir die eine noch die andere Partei Stellung zu
nehmen, sondern von allen Parteien die Einhaltung der Menschenrech-
te, des Volkerrechts und des Kriegsvolkerrechts zu fordern.

Solche Stellungnahmen sind insbesondere wichtig, um die 6ffentliche
Meinung zu beeinflussen. Dennoch reicht dies nicht aus. Was kann dari-
ber hinaus getan werden zur Verbesserung der Situation in Kriegsgebie-
ten? Welche Moglichkeiten gibt es, um lokale Friedensorganisationen
in Kriegsgebieten zu unterstitzen? Wie wirkungsvoll sind Freiwilligene-
insdtze in pazifistischen oder humanitaren Projekten? Durch Spenden-
sammlungen fir solche Projekte? Durch die Lieferung von humanitaren
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Hilfsglitern? Durch Offentlichkeitsarbeit in der Schweiz? Durch die Or-
ganisation von Austausch auf Graswurzelebene zwischen dialogberei-
ten Angehorigen der verfeindeten Volksgruppen? Durch die politische
Einflussnahme mit den Instrumenten der direkten Demokratie und mit
Demonstrationen auf die hiesige Regierung mit dem Ziel, sie zu einer
proaktiven, friedensorientierten Aussenpolitik zu bringen?

Der Druck der Umwalzungen in einer Welt, die immer schneller vorans-
chreitet, ist ein grolRes Hindernis fiir den Frieden. Um Konflikte gewaltfrei
zu l6sen, ist Differenzierung notwendig. Eine bindre Vision neigt dazu,
jede Partei zu karikieren und Streitigkeiten als untberwindbar darzus-
tellen, was leicht zu einer sich selbst erflllenden Prophezeiung werden
kann. Die Polarisierung, die sich aus einem Mangel an Nuancen ergibt,
erschwert die Suche nach einer gemeinsamen Losung. Es ist einfacher,
die Welt zu beschreiben, indem man sie schematisch darstellt und die
Stimmen, die den Frieden, den Dialog, die Nuancen und die Anstren-
gungen zur Verbesserung der Situation fordern, auszublenden. Als SCI
Schweiz missen wir aufpassen, dass wir in unseren Mitteilungen nicht
der Forderung nach Vereinfachung und Schematisierung nachgeben. Es
wirde uns zu Kompliz*innen einer Polarisierung der Welt machen. Wir
miussen die Komplexitat der Situation aushalten, zu verstehen versuchen
und aus diesem Verstandnis heraus alternative Losungsansatze vorschla-
gen.

5.3. Pazifismus angesichts Terro-
rismus

Die bewaffnete Gewalt geht leider nicht nur von Staaten aus, sondern
auch von Einzelpersonen und Organisationen, die Terror als Mittel ein-
setzen um ihren Anliegen Gehor zu verschaffen. Terrorismus ist per Defi-
nition Gberraschend und unerwartet. Eine pazifistische Haltung wahrend
eines Angriffs wird das Geschehen kaum beeinflussen.

Etwas anders sieht es aus, wenn die Zivilbevolkerung immer wieder
kleineren Schikanen und Ubergriffen ausgesetzt ist, mit dem Ziel, sie zu
zermuirben und sie von ihrem Land zu vertreiben. Diese Art von Gewalt
unterhalb der Kriegsschwelle ist im Zunehmen begriffen.

Hier gibt es die Moglichkeit der Schutzbegleitung, wie sie von schweize-
rischen NGOs (Peace Watch, Peace Brigades Switzerland PBS) in Palds-
tina, Guatemala, Honduras, Kolumbien angewandt wird. Noch sind die
Projekte klein, sie hatten aber grosses Potential und einen betrachtlichen
Nutzen, nicht nur fir die drangsalierte Bevolkerung, sondern auch fir
die involvierten Freiwilligen, die gewaltfreie Intervention in der Praxis
erlernen und nach ihrer Riickkehr als Multiplikator*innen Haltung und
Methoden der gewaltfreien Konfliktbearbeitung verbreiten.
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5.4. Pazifistische Antworten auf
das neue labile Gleichgewicht des
Schreckens

Nach dem Mauerfall 1989 keimte in Europa die Hoffnung auf, dass
die bleierne Zeit der Konfrontation der Machtblécke USA und UdSSR
Uberwunden sei und sich eine neue pluralistische und friedlichere Wel-
tordnung entwickeln kdnne. Seit der Jahrtausendwende haben wir rea-
lisiert, dass sich zwar die Machtverhaltnisse verschoben haben, aber die
Grundzige erhalten geblieben sind: Imperialismus und Hegemonismus.
Aus der bipolaren Weltordnung der Jahre des kalten Kriegs ist eine neue
komplexere Welt-Unordnung entstanden, in der nicht nur drei Macht-
bl6cke im Dauerkonflikt stehen, sondern auch unberechenbare Regimes,
wie Nord-Korea oder Iran und parastaatliche gewaltbereite Organisatio-
nen eine grosse potenzielle Gefahr fiir die Stabilitat in den meisten Welt-
gegenden bedeuten.

Welche Antworten hat der Pazifismus auf diese komplexe und potenzie-
Il explosive Weltlage? Wie kdnnen wir die sich iberlagernden Konflikte
verstehen? Welche Einstellungen und Haltungen bewahren uns vor dem
resignativen Rickzug in die eigene, scheinbar friedlichere kleine Welt
der Schweiz? Was kann unser Beitrag sein zur Uberwindung der ideolo-
gischen Graben zwischen den Machtblocken? Wie erreichen wir auf der
Graswurzelebene die Menschen mit Friedenssehnsucht auf der anderen
Seite, in Russland, Nord-Korea, China, Israel und vielen weiteren Orten?

5.5. Pazifistische Antworten auf
populistische und nationalistische
Stromungen

Die politische Situation in Europa ist gepragt durch die Erstarkung der na-
tionalistischen Stromungen. Das ist sowohl in den noch jungen Demokra-
tien der Post-Sowjetstaaten zu beobachten wie auch bei den Griindungs-
mitgliedern der EU. Es scheint, dass ein wachsender Teil der Bevolkerung
in einer immer komplexer werdenden Welt nach einfachen Antwor-
ten verlangt. Autokraten wie Orban, Erdogan, Duda sind demokratisch
gewahlt und arbeiten am Abbau der Demokratie in ihren Landern. Eine
dahnliche Tendenz ist in Danemark, Schweden, der Niederlande, in Deuts-
chland und auch in der Schweiz zu beobachten, in der die SVP mit ihren
plakativen Wahlversprechen die grosste Partei darstellt.

Was heisst Friedensforderung in diesem innenpolitischen Klima mit Re-
chtsrutsch? Wie vermeiden wir die Polarisierung in Links und Rechts, in
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Demokratisch und Autoritar? Gelingt es uns, den Dialog zwischen den
politischen Lagern zu férdern? Nehmen wir die Angste der Teile der Be-
volkerung wabhr, die zu autoritaren Antworten neigen? Kénnen wir etwas
beitragen zur Sensibilisierung flr eine Demokratie, die nicht nur formal
gut funktioniert, sondern auch von den Birger*innen genutzt und gelebt
wird?

5.6. Pazifismus kann nicht neutral
sein

Pazifist*innen sind in einem Konflikt nie neutral, sie ergreifen Partei flr
den Schutz der Zivilbevolkerung, fiir die Wahrung der Menschenrechte
und fir die Respektierung der UNO-Charta und des Volkerrechts. Wenn
diese Grundwerte verletzt werden, nehmen sie klar dazu Stellung, un-
geachtet ihrer Sympathien fir die eine oder andere Partei. Ebenso wich-
tig, wenn nicht noch wichtiger, ist ihre Solidaritat mit Friedensbewegten
in allen Lagern. Im Medienrummel um einen akuten militarischen Kon-
flikt, bei dem das Kriegsgeschehen im Vordergrund steht, ist es wichtig,
dass diese Gruppierungen, die fiir die Verstandigung, den Wiederaufbau
und den Frieden einstehen, auch gehort werden.

6. Schlusswort

Die Darstellung des Pazifismus in diesem Dokument unterstreicht den
facettenreichen Charakter dieser Philosophie und seine Relevanz bei der
Bewaltigung der komplexen Herausforderungen unserer Zeit. Mit seinen
ethischen Grundlagen und seinen vielfdltigen Strémungen ist der Pa-
zifismus einen theoretischen Rahmen fiir das Verstandnis von Gewalt,
Konflikte und Ungerechtigkeit, und bietet eine Orientierung, um darauf
zu reagieren. Im historischen Engagement des SCI Schweiz und seiner
Vision sehen wir das Potenzial pazifistischer Ideale, um Aktionen zu ins-
pirieren, die in Solidaritat, Bildung und nachhaltigen Praktiken verwur-
zelt sind. Doch angesichts der sich abzeichnenden Bedrohungen von
Kriegsgebieten und Terrorismus, bis hin zu wachsendem Populismus und
Nationalismus, wird klar, dass der Pazifismus nicht neutral oder passiv
bleiben kann. Eine pazifistische Haltung erfordert aktives Engagement,
innovative Strategien und unerschitterliches Engagement fiir eine Welt,
die auf Gerechtigkeit, Gleichheit und Frieden aufbaut. Dieses Dokument
soll sowohl als Reflexion als auch als Aufruf zum Handeln dienen, und
unsere gemeinsame Verantwortung bekraftigen, den Pazifismus im Zen-
trum unserer kollektiven Bemiihungen zu halten.

Genehmigt durch Komitee des SCI-Schweiz, am 17. Januar 2024.
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